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1. GiRiS

Etik kavrami, cesitli tanimlarla aciklanabilir. Etik; dogru ve yanls davranislara iliskin
kavramlar gelistiren, bu kavramlari savunan ve bunlarin kullanimini 6neren felsefe dali olarak
tanimlanabilir [1]. Diger bir deyisle etik, ahlak felsefesidir. Genel anlamiyla etik, toplumda
olusan cesitli degerlerden olusur. Bu degerler, zamansal ve mekansal degisimler gosterse de
temel cercevedeki ilkeler evrenseldir. Toplumu olusturan cesitli kesimler arasinda kisiler ve
topluluklar oldugu gibi kurum ve kuruluslar da yer almaktadir. Bu baglamda koklu ve genis bir
akademik kurum olan Eskisehir Teknik Universitesinin Etik Kodlaritanimlanmustir.

Bilim ve bilimsel arastirmalar kendine 6zgu degerlere sahiptir. Alandan alana bazi
farklihklar olmasina karsin, bilim; olgusallik, goézlemsellik, deneysellik, sistemlilik,
tekrarlanabilirlik, alenilik (arastirma sonuglandiktan sonra), gizlilik (arastirma siireci sirasinda),
objektiflik, gorecelik, dogruluk, yalinhk, mantiksallik, islevsellik, secicilik, genelleyicilik,
ozgiunluk, gelismecilik ve sosyallik gibi temel degerler tizerine kuruludur. Bilim etigi, bilimsel
etkinliklerin yuratilmesi sirasinda bu degerlerden biri veya birkagi lizerinde ortaya ¢ikan
sorunlarin ve bunlara getirilen ¢oziim onerilerinin tartisildigi alan olarak ifade edilebilir. Bilim
etigi; bilimsel galismalarda bulunanlara, bu galismalar sirasinda uymalari gereken ilkeleri
gostermektedir. Bununla birlikte bilimsel calismalarin  yiriitilmesi, degerlendiriimesi ve
yayimlanmasi asamalarinda; bilgi ve deneyim eksikligi, 6zensizlik ve ihmal gibi nedenlerle veya
kasitliolarak bu ilkelere uyulmamasi sorunuyla karsilasiimaktadir.

Bilim etigine iliskin olarak, evrensel diizeyde kabul géren, ancak ¢esitli bilimsel kuruluslar
tarafindan 6zglin yorumlar katilarak ifade edilen bir dizi kural bulunmaktadir. Bu kilavuz,
Eskisehir Teknik Universitesinin 6gretim elemanlarini ve 6grencilerini; bilim etigi kurallari ve
uygulama sirasinda karsilasilabilecek temel etik ihlalleri ile bunlardan korunma konularinda
bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir. Kilavuz, yapilacak arastirmalarda gerekli Etik Kurul
onaylariigin nasil bir yol izlenecegi hakkinda da yol gosterici niteliktedir.

Kilavuzda, sirasiyla etik kodlar; arastirma siireciyle ve sonuglariyla ilgili etik kurallar; yayin
ve sunum sureciyle ilgili etik kurallar; katilimcilarla/deneklerle ilgili etik kurallar; yazar adlariyla
ilgili etik kurallar; editorliik, hakemlik, jlri Gyeligi, tez danismanligi ve tez 6grenciligiyle ilgili

etik kurallar ile mali destegin kaynaginin gosterilmesiyle ilgili etik kurallar yeralmaktadir.
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2. ETiK KODLAR

Kurum ve kuruluslarin uydugu temel degerler “etik kodlar” olarak tanimlanmaktadir. Etik

kodlara gosterilen uyum; toplumun, kurumlarin/kuruluslarin saglkli ve adaletli isleyisi ile

topluma karsi 6devlerini/yiktumluliklerini tam olarak yerine getirmesi acisindan 6nem arz

etmektedir. Topluma karsi 6devlerinin/ytukimlaltklerinin yerine getirilmesiyle ilgili etik dali,

“Deontoloji” olarak bilinmektedir. Kurumlarda, siirdirilebilirlik ve sosyal adalet agisindan da

etik kodlar 6nemlidir [2, 3]. Mensuplarin bunlara uyum saglamasi ve yonetimin bu kodlara

uygun olarak yerine getirilmesi, kurumun gelecegi agisindan dnemlidir.

Eskisehir Teknik Universitesinin etik kodlari sunlardir:

Eskisehir Teknik Universitesinin vizyon ve misyonuna bagh kalmak,

Universitede gorevlerin yerine getirilmesinde kamu ve topluma hizmet bilincini
tasimak,

Kamu mallarinin ve kaynaklarinin kullanimi konusunda duyarl olmak,

Bilgi paylasimi siirecinde seffaf ve katilimci olmak,

Tum sireclerde diirtistlik ve tarafsizhigi temel almak,

Kurum ve toplum yararina verilen her tirli gorevi yerine getirecek sorumluluk
anlayisina sahip olmak,

Amaclara ulagsmak icin 6zdenetim ve disdenetim degerlendirmelerine acik olmak,
Verilen gorevleri yerine getirmek, disiplinli olmak ve gorevine diizenli devam etmek,
Guvenirlik, dirlstlik ve hesap verebilirligi temel almak,

Gorev yaptigi kuruma ait olma duygusuna sahip olmaktir.

3. ARASTIRMA SURECI VE SONUCLARIYLA iLGiLi ETIK KURALLAR

Arastirma sireci ve sonuclariyla ilgili etik kurallar sunlardir:

a)
b)

c)

¢

d)

Bilimsel yaniltma ve bilimsel asirma, en agir etik ihlalleridir.

Arastirma ve deneylerde; calismalara baslamadan 6nce alinmasi gereken izinler,
yetkili birimlerden yazili olarakalinmahdir.

Arastirmacilar; diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi
Olcide ve sekilde kullanmali; bu bilgilerin gizlilig§ine uymali ve korunmasini
saglamalidir.

Yapilan bilimsel arastirmalarla ilgili olarak olasi zararli uygulamalar konusunda
arastirmacilar ve yetkililer ilgilileri bilgilendirmeli ve uyarmahdir.

Arastirma ve deneylerde, mevzuatin veya Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi

sozlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hikimlerine aykiri ¢alismalarda
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bulunulmamalidir.

3.1. Bilimsel Arastirmave Yayin Etigine AykiriEylemler[4]

3.2.

Bilimselarastirmaveyayin etigineaykirieylemlersunlardir:

a)

b)

c)

intihal: Baskalarinin 6zgiin fikirlerini, ydntemlerini, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bicimde atif yapmadan kismen veya tamamen eseri gibi gostermek,
Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gergekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

Carpitma: Arastirma kayitlari veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada
kullanilmayan cihaz ve materyalleri kullaniimis gibi géstermek, destekalinankisive
kuruluslarin ¢ikarlari dogrultusunda arastirma sonuglarini tahrif etmek veya

sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarini akademik atama ve yikselmelerde ayri yayinlar

d)

e)

olarak sunmak,

Dilimleme: Bir arastirmanin, sonuglarini, arastirmanin bitinligiini bozacak sekilde ve
uygun olmayan bigcimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarakbuyayinlar
akademikatamaveyikselmelereayriyayinlarolarak sunmak,

Haksiz yazarhk: Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan
kisileri dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bicimde
degistirmek, aktif katkisi olanlarin adlarini sonraki baskilarda eserden gikartmak, aktif

katkisi olmadigi halde nifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek.

Diger Etik ihlal Tiirleri [4]

Diger etik ihlal tirleri sunlardir:

a)

b)

c)

Destek alinarak yirutilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren Kkisi,
kurum veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

Heniz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya galismalari, sahibinin
izni olmadan kaynak olarak kullanmak,

insan ve hayvanlar Uzerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak,

yayinlarinda hasta haklarina saygigéstermemek,

¢) insanlarlailgilibiyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat

d)

hikimlerine aykiridavranmak,
incelemek tizere gérevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin acik izni

olmaksizin yayimlanmadan dnce bagkalariyla paylasmak,
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e)

g)

Bilimsel arastirma igin saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlari ve
cihazlari amacg disikullanmak,

Dayanaksiz, yersiz ve kasitli olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

Bilimsel bir calisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda
katilimcilarin agik rizasini almadan veya arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica
kurumun iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,

Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,
Arastirma ve deneylerde, calismalara baslamadan 6nce alinmasi gereken izinleri

yetkili birimlerden yazili olarakalmamak,

1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi

i)

j)

k)

sozlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri calismalarda
bulunmak,

Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel
zararli uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yukimligine
uymamak,

Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin
verildigi 6lctide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve
korunmasinisaglamamak,

Akademik atama ve yikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanlis veya

yaniltici beyandabulunmak.

4. KATILIMCILARLA/DENEKLERLE iLGiLi ETIKKURALLAR

Katilimcilarin ve/veya deneklerin kullanildigi arastirmalarda, etik olarak kabul edilebilir

amaclarin ve bu amaclara ulasmak icin uygun araclarin secilmesi gerekir. Bununla birlikte, s6z

konusu katilimcilarla ve deneklerle ilgili arastirmalarin yarataldagi kurumun tiim yéneticilerinin de

arastirmalarin etik kurallara uygun olarak yiritilmesini kolaylastirma, izleme ve denetleme

yukamlaltkleri vardir.

insan katilimcilarla/deneklerle yiiriitilen arastirmalar:

Katilimcilarin kendilerinden bilgi saglayarak (anket, gériisme, gozlemvb.),
Katiimcilar hakkinda baska kaynaklardan bilgi saglayarak (resmi ve 6zel her tirla
kayitlarin incelenmesi),

Katilimcilari  belli uygulamalara maruz birakarak (cesitli deneysel uygulamalar)

gerceklestirilebilir [5].

Bu tir arastirmalarda dikkat edilmesi gereken etik kurallar sunlardir [5, 6]:
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a)

b)

c)

Arastirmalar, katihmcilari riske sokmayacak sekilde planlanmali ve yiritilmelidir.
Veri toplama araclarinin (anket, gérisme, 6lcme araclari vb.) icerigi ve uygulanis
bicimi; katihmcilar kiiglk dusirict, ayristirici (etnik kdken, inang, cinsiyet vb.),
rahatsiz edici, huzursuz edici, yorucu, isleri aksatici vb. olumsuz ozellikler
tasimamalidir. Deneysel arastirmalar s6z konusu oldugunda ise deneysel slirecte yer
alan uygulamalarin (tedavi, 6gretim vb.), denekleri olumsuz etkileme olasiligi en aza
indirilmelidir. insan deneklerine/hasta haklarina saygi gosterilmelidir.

Katilimcilara; arastirmanin amaci, beklenen yararlari, nasil ylirtitiilecegi, olasi riskleri,
gizlilik ilkesi ve kendilerinden neler beklenecegiyle ilgili bilgi verilmelidir. Ancak bu
aciklamalar, katilimcilarin arastirmayla ilgili davraniglarini ve veri toplama araglarina
verecekleri yanitlari yonlendirmeyecek 6zellikte olmalidir. Katilimcilarin 18 yasindan
kiigik olmalari durumunda, arastirmayla ilgili bilgiler katihmcilarin kendilerine ve
anne-babalarina (velilerine), katilimcilarin herhangi bir nedenle (zihinsel o6zir,
hastalik, bunama vb.) ayirt etme giliciine sahip olmamalari durumunda ise
katihmcinin yasal sorumlusuna (vasisine)verilir.

Arastirmada yer alacak katihmcilarin her birinin, 18 yasindan kiiglik katihmcilarin
velilerinin, ayirt etme glicine sahip olmayan katilimcilarin vasilerinin, arastirmada

yer almayi kabul etme veya reddetme hakki vardir.

¢) Deneysel arastirmalarda, arastirmaya katilmaya karar veren yetiskin deneklerin

d)

e)

kendilerinin, 18 yasindan kiiclik deneklerin velilerinin ve ayirt etme giiciine sahip
olmayan deneklerin vasilerinin yazili onayir alinmaldir. Arastirmacinin veya
arastirma ekibi sorumlusunun adi, adresi ve telefon numarasi bu yazida
belirtilmelidir. Ayniyazida, deneklerin nelerikabulettikleri (videoya gekilmeyi, l¢ ay
sireyle arastirmaya katilmayi vb.) ayrintili olarak acgiklanmalidir. Arastirma; okul,
isyeri, bakimevi, cezaevi, kisla veya benzeri bir kurumda gerceklestirilecekse hem
deneklerin (veya velilerinin/vasilerinin) hem de ilgili kurum yoneticilerinin yazili
onayli da alinmalidir.

Arastirma Gondlli Katihm Formu imzalanmis olsa bile katilimcilara veya
velilerine/vasilerine, dilediklerinde arastirmanin herhangi bir asamasinda cekilme
hakki taninmalidir. Arastirmacilar, katilimcilari arastirmaya devam etmeleri
konusunda zorlayamaz.

Katilimcilarin adlarinin ve kimliklerinin ortaya ¢cikmasina yol acabilecek belirleyici
ozellikleri (isyeri, cinsiyet vb.) arastirmada gizli tutulmalidir. Ancak katilimcilarin s6z

konusu o6zelliklerinin agiklanmasinin gerekli oldugu durumlarda, arastirma
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baslamadan 6nce katilimcilarin veya velilerinin/vasilerinin yazili onayi alinmahdir.
Kurulus yoneticilerindenveya calisanlarindan bilgi aliniyorsa arastirma raporunda
ilgili kurulusun adinin yazilmasi (kurulusun onaylamasi kosuluyla), arzu edilen bir
durumdur.

f) Arastirmada degisiklikler olmasi durumunda, katiimcilar veya velileri/vasileri bu
degisikliklerle ilgili olarak bilgilendirilmeli ve degisikliklerle ilgili onaylari alinmaldir.
Ornegin, bir gérisme arastirmasinda ses kaydi almaktan vazgecilip goriintii kaydi
almaya karar verilmisse bu karar, katilimcilara 6nceden iletilmeli; ses yerine goriinti
alinmasini kabul edip etmeyecekleri sorulmali, bdyle bir degisikligin nedenleri
aciklanmalive tekraryazilionay alinmahdir.

g) Bir deney grubuna yapilan uygulamanin diger gruplara yapilan uygulamalardan daha
etkili ¢ikmasi durumunda; arastirma sona erdikten sonra tim gruplara bu
uygulamadan yararlanma sansitaninmalidir.

g) ilgili gruba yénelik bir arastirma s6z konusu olmadikca, 18 yasindan kiiciikler ve ayirt
etme glicli olmayan kisiler denek olarak kullaniimamalidir.

h) Arastirmaci, arastirma sirasinda ve sonrasinda topladigi verilerin gizlilik kuralina

uyularak korunmasinive saklanmasini saglamakla yaktmladir.

5. YAYIN VE SUNUM SURECIYLE iLGiLi ETIK KURALLAR

Bilimsel arastirmanin sonuglarinin yayinlanmasi ve sunumu siireclerinde bilim etigine
uyulmali ve ¢esitli ortamlarda asirma olarak nitelendirilebilecek yayin ve sunumlar
yaptimamalidir. Bu kapsamda;

a) Baskalarinin goris ve Onerilerinden yararlanma; istatistik, grafik veya resim gibi
sozel olmayan bilgilerden yararlanma; baskalarinin sozli/yazili séylemlerinden ve
uygulamalarindan (sanat ve tasarim) yararlanma bicimlerinin her birinde, bilginin
kaynagi acik olarak verilmelidir.

e Bu tlr yararlanmalarda yazar; yararlandigi kaynakta yer alan bilgileri, kendi
sozcikleri ve anlatim bicimi ile dile getirmelidir. Bu islemde, yalnizca birkag
sOzclgun yerini degistirmek veya ayni anlama gelen baska sézcukler kullanmak
yeterli degildir.

e Baskalarinin sozlii/yazili sdylemlerinin aynen kullanildig durumlarda ise alinti
yapildigini belirtip bilginin kaynagini ve alinti yapilan sayfanin numarasini agik
olarak gostermek gerekir. Alinti yapildigini géstermek igin birkag satiri gegmeyen

(40 sozcuigiu gecmeyen) kisa alintilar; cimle ve/veya paragraficinde vetirnakicine
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b)

c)

alinarakverilmelidir. Uzun alintilarise ayribir paragraf halinde ve farkl bir yazim
sekliyle (tireli, tabli veya sik arayla) verilmelidir.
Baska bir kaynaktaki tabloyu veya sekli bir eserde (yayinda-sunumda) aynen
kullanabilmek icin kullanilan tablonun ya da seklin altina, kaynagini ve alinti yapilan
sayfanin numarasini agik olarak yazmak gerekir. Kullanim izninin gerektigi
durumlarda, mutlaka bu izinalinmalidir.
Kaynak gostermenin yanisira, telif hakki vb. yasal zorunluluklarin gerekli kildigi

durumlarda, telif haklarini elinde tutan kisi veya kurulustan izin alinmasi gerekir.

¢) Yayginolarakbilinen genelbilgilerisozlli veya yazili olarak kullanirken kaynak géstermek

d)

gerekmez [7, 8].

Yanlis kaynak gostermek de etik sorundur. Sadece 6zeti okumak, tablolara bakmak
veya bir bagska makalenin kaynaklar listesine bakarak hi¢ okumadigi ve Uzerinde hig
fikir sahibi olmadigi bir makaleyi ya da kitabi kaynak olarak géstermek etik disi bir

davranistir.

6. YAZARADLARIYLA iLGILi ETiK KURALLAR

Eserlerde yazar adlariyla ilgili etik kurallara uyulmalidir. Yazar adlari ve sirasi, calismaya

yapilan katkiya gore belirlenmelidir. Yayimlanan eser Gzerindeki siralama bu katkiyiifadeeder.

Ortak yazarli ¢alismalarda, tim yazarlar ¢alismanin timinden bilimsel ve etik agidan

sorumludur.

a)

b)

Ortak vyazarli calismalarda; yazar adlarinin siralanmasinda, her bir yazarin
arastirmaya katki derecesi dikkate alinmalidir. Her yazarin katkisi asagi yukari esitse
yazar adlari alfabetik siraya gore dizilmeli ve bu durum dipnotta belirtiimelidir.
Yazarlarin katkilari esit degilse yazar adlari, en ¢ok katkida bulunandan en az katkida
bulunana dogru siralanmaldir.

Proje galismalarindan Uretilecek her tiirli yayindaki yazar adlari ve siralamasi proje
ylritlctst tarafindan belirlenir. Projelerde ortak vyazarlik gereklerini yerine
getirmemesine karsin birkisinin adinin gesitlinedenlerden dolayi (baski uygulanmasi,
cikarbeklentisi, hatiriliskisivb.)ortakyazarolarakyazilmasi,etik acidan kabul edilemez
birdurumdur.

¢) Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya katkisi olan kisileri
dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bicimde
degistirmek, aktif katkisi olanlarin adlarini sonraki baskilarda eserden ¢ikartmak,

aktif katkisi olmadigi halde nifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil
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ettirmek etik ihlalidir. idari gérevleri olan kisilerin isimleri sadece ortak yazarlk
gerekleriniyerine getirdiklerinde ¢ikan eserlerde yer alabilir [9].

¢) Lisansistil tezlerden Uretilen her tirli ¢alismada 6grenci ve danismanin ismi yazar
olarak belirtilmelidir.

d) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez ya da calismalarin,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanilmasi etik ihlalidir.

e) Eserlerde, kurum/kurulus adreslerinin dogru ve eksiksiz verilmesi gerekir. Kasith

olarak yanlis veya eksik adres bildirimi de etik ihlalidir.

7. MALIDESTEGIN KAYNAGININ GOSTERILMESIYLE iLGiLi ETIK KURALLAR

Destek alinarak yiritilen arastirmalarin sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi,
kurum veyakuruluslarlabunlarin katkilarinibelirtmemek; etikihlalidir. Arastirma bir veya birkag
kurumdan/kurulustan veya kisiden mali destek alinarak yuritilmisse bu arastirmanin
sonuclariyla ilgili tim yayinlarda mali destek vermis olan kurum/kurulus ve kisiler eksiksiz
olarak belirtilmelidir. Mali destek veren kurumlarin veya kisilerin adlarinin belirtiimesini

istememeleri, etik acidan kabul edilemez.

8. TELiFHAKLARIVE SINAi MULKIYETLE iLGILi ETiK KURALLAR
Arastirmaci; arastirma silirecinde ve arastirma sonuglarinin yayimlanmasi asamasinda,
5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 6769 sayili Sinai Milkiyet Kanunu ve ilgili diger yasal

dizenlemelere uymakla yakimladiir.

9. DEGERLENDIRICi VE DANISMANLARLA iLGiLi ETIK KURALLAR

Editor, hakem, raportor, izleyici, jlri Gyesi, danisman vb. olarak gérev yapan kisilerin;
kendilerine yayinlanmak, bir toplantida sunulmak, degerlendirilmek veya incelenmek lzere
gonderilen eserlerde yer alan bilgileri, yayimlanmadan, sunulmadan veya kamuya acik hale

getiriimeden 6nce eser sahiplerinin yazili izni olmaksizin baskalariyla paylagsmalari etikihlalidir.

9.1. Editorlerle ilgili EtikKurallar

Yayimlanmak Gzere génderilen birgalismanindegerlendirilmesirecinde, editoriin uymasi
gereken bilimsel etik dl¢Utlersunlardir:

a) Calismayi; Onyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet, dusince ve egilim ve

kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
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degerlendirmelidir.

b) Degerlendirme siireciniihmal nedeniyle veya kasten geciktirmemelidir.

¢) Calismanin etik kurallara uygun olarak ytritiltp yiritilmedigini dikkate almahdir.

¢) Calismayla ilgili olarak; yayin kurulu tyeleri, hakemler ve yazar/yazarlar disindaki
kisilerle bilgi alisverisinde bulunmamalidir.

d) Degerlendirmesirecininhicbirasamasindayazarlarayanlisbilgivermemelidir.

e) Hakem raporlari izerinde herhangi bir degisiklik yapmamali, gercege aykiri rapor
dizenlememelidir.

f) Calismayi, calisma yayimlanmadan &nce kendi arastirmalarinda kullanmamali;

baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

9.2. Yayin Hakemligiyle ilgili Etik Kurallar

Kendisine gdnderilen calismayi degerlendirme siirecinde hakemin uymasi gereken etik

Olcltler sunlardir:

9.3.

a) Calismayi; Onyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet, dusince ve egilim ve
kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
degerlendirmelidir.

b) llgi alani uyusmazligi, kisisel ya da mesleki yakinlik, ¢cikar catismasi/értiismesi ve
zaman kisithhgr gibi nedenlerle calismayr degerlendiremeyecegi veya
degerlendirmek istemedigi durumlarda; calismayi en kisa siirede editore veya kurul
baskanina iade etmelidir.

¢) Calismayi kendisine génderen editdr veya kurul baskani disindaki kisilerle/yazarlarla
¢alismaylailgiliolarakbilgialisverisinde bulunmamalidir.

¢) Calismaya iliskin verilerin gizlilik kuralina uyularak korunmasini ve saklanmasini
saglamakla yikamlidur.

d) Calismanin etik kurallara uygun olarak yuratilip yiritilmedigini dikkate almalidir.

e) Calismaylailgiligoris, degerlendirme ve dnerileriniraporundaacik ve anlasilir sekilde
ifade etmelive gereklidurumlardalliteratir verileriyle desteklemelidir.

f) Calismayi, calisma yayimlanmadan once kendi arastirmalarinda kullanmamali;

baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

Proje Hakemligi, Proje izleyiciligi ve Proje Degerlendirme
Komisyon/Kurul/Panel Uyeligiyle ilgili Etik Kurallar

Herhangi bir resmi veya 6zel kurum tarafindan desteklenen projeleri degerlendirmek
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Uzere gorusl istenen; hakemlerin, birim yoneticilerinin (alt birim yoneticileri) veya
komisyon/kurul/panel Gyelerinin projeyi degerlendirirken uymalari gereken bilimsel etik
Olcltler sunlardir:
a) Bumaddede aksine diizenleme bulunmadikga, yayin hakemligiyle ilgili etik kurallara
uymahdir.
b) Projeyleilgilidegerlendirmeleri dngoérilen streler icinde tamamlamalidir.
¢) Projenin gergeklestirilebilirligini ve projenin yuritulecegi birimin arastirma
altyapisinin  projede istenen malzeme ile uyumlulugunu nesnel bicimde
degerlendirmelidir.
¢) Sonug¢ raporunu, gelisme raporlariyla (ara raporlar) uyumlu bir bicimde
degerlendirmeli ve ara rapor dénemlerinde istenmeyen kokli degisiklik 6nerilerini
sonuc¢ raporu doneminde istememelidir.
d) Proje hakemligi/izleyiciligi sirasinda proje ekibiyle calismayla ilgili olarak bilgi
ahsverisinde bulunmamalidir.
e) Proje sonuglari yayimlanmadan o6nce kendi arastirmalarinda kullanmamali;
baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.
f) Birim ve alt birim y6neticileri, projenin bilimsel icerigiyle ilgili géris bildirmemeli,

hakemlik rolinu Gstlenmemelidir.

9.4. Jiiri Uyeligiyle ilgili Etik Kurallar

JUri Gyesinin, bir adayi ve/veya galismayi degerlendirirken uymasi gereken etik olgutler

sunlardir:

a) Calismayi;; onyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet, distince ve egilim ve
kurumsal/kisisel yakinhk gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
degerlendirmelidir.

b) Adayive/veya diger juri Gyelerini baski altina alici, olumlu veya olumsuz, yénlendirici
tutum ve davranistankacinmahdir.

¢) Adayi/calismalari, bilimsel etik Olgitlere de uygunluk agisindan incelemeli ve
degerlendirmelidir.

¢) Calismayi, calisma yayimlanmadan oOnce kendi arastirmalarinda kullanmamali;
baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

d) Degerlendirme sonucuna iliskin olarak hazirlanan rapor ve tutanaklarda goriis ve
degerlendirmelerini agik ve anlasilir bigimde ifade etmelidir. Gerekiyorsa karara

katihp katilmadigini belirterek raporu imzalamahdir. Karara katilmiyorsa gerekgeli
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bir ek raporsunmalidir.
e) Hakkinda etik inceleme yirutilen bir adayin degerlendirilmesi, etik inceleme

sonuglanincaya kadar bekletilmelidir.

9.5. Akademik Tez Danismanhgiyla ilgili Etik Kurallar:

Akademik tez danismaninin; danismanhgini Gstlendigi tez calismasinin tim evrelerinde,

ogrenci ile iligkilerinde uymasi gereken etik dlgttler sunlardir:

a) Ogrenciyle iliskilerinde diiriist, tarafsiz davranmali ve bu davranislarini égrenciye
yansitarak ona rehberliketmelidir.

b) Ogrencinin ¢alismalarinin yiriitilmesinden, tamamlanmasindan ve iceriginden en az
ogrenci kadar sorumlu olmali ve 06grencinin ¢alismasinin her asamasinda bu
sorumlulugu paylasmalidir.

¢) Ogrencinin bilimin evrensel ilkelerine ve diristlik anlayisina uygun olarak
¢alismasini saglamali, adayi bilimsel galisma etigi agisindan denetlemeli, bilim etigine
uymayan davranislara karsi izinvermemelidir.

¢) Adayin tez ¢alismasini ya da ¢alismaya iliskin verileri, ¢calisma yayinlanmadan 6nce
kendinin diger arastirmalarinda kullanmamali; baskalarinin  kullanmasina firsat
vermemelidir.

d) Degerlendirme, yonetme, yonlendirme vb. sireclerin hicbir asamasini ihmal
nedeniyle veya kasit olarak geciktirmemelidir.

e) Calismadakullanilacak 6lgmearaglarinin 6nyargisiz(irk, din, milliyet, cinsiyet, distince
ve egilim ve kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
hazirlanmis olmasina dikkat etmelidir.

f) Ogrencinin tez danismanligl goérevini hakli bir mazeret ve gerekce olmaksizin

birakmamalidir.

10. OGRENCILERLE iLGiLi BILIMSEL ETiK KURALLAR
Ogrencinin; stlendigi tez ve proje calismalarinin tiim evrelerinde, akademik danismani
ile iliskilerinde uymasi gereken etik él¢ttler sunlardir:
a) Tez/proje c¢alismasinin etik kurallara uygun olarak ydratilmesinden ve
yazilmasindan sorumludur.
b) Danismaniileiliskilerinde diriist, tarafsiz ve ilkeli davranmalidir.
¢) Kendisorumlulugununun gereklerini yerinegetirmelidir.

¢) Calismalarisiiresince danismani ile diizenli olarak goriismeli, calismanin her evresini
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danismaniylapaylasmalive danigsmanin dnerilerinidikkate almalidir.

d) Tez/proje calismasiyla ilgili bilgileri danismanin izni olmaksizin baska arastirmalarda
kullanmamali ve yayinlamamalidir.

e) Calismadakullanilacakélgmearaclarinindnyargisiz(irk, din, milliyet, cinsiyet, disiince
ve egilim ve kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsizve bagimsiz olarak

hazirlanmis olmasina dikkat etmelidir.

11. BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGINE AYKIRI OLARAK DEGERLENDIRILEMEYECEK DURUMLAR

Bir baskasinin 6zgiin Uslup ve ifadesini aynen kullanmamak sartiyla, anonim bilgilerin,
bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlari gibi 6nermelerin
calismalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez. Anonim eser, yazari bilinmeyen
ve/veya topluma mal olmus eser anlamindadir. Bu tir kaynaklar anonim bilgi olarak

degerlendirilir.

12. ESKISEHIR TEKNiK UNIiVERSITESI BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULLARINA ETiGE

UYGUNLUK iziN BASVURUSU VE DEGERLENDIRME SEKLI

Eskisehir Teknik Universitesi mensuplari yapacagl veya Ucilincii sahislar tarafindan
yapilmasi planlanan, “insan ve hayvan lzerinde deney niteligi tasimayan”, biyolojik materyal
(kan, idrar gibi biyolojik sivilar, doku numuneleri vb.) kullanilmayan ve fiziksel midahale
icermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikte (anket, 6lgek/skala galismalari, dosya taramalari,
veri kaynaklari taramasi-model gelistirme calismalari, ses ve goriinti kayitlari vb.) arastirmalar
icin arastirma etigine uygunluk izni basvuru sireci su sekildedir:

a) Arastirmaci, Eskisehir Teknik Universitesi web sayfasinda_

https://eskisehir.edu.tr/arastirma/etik-kurulu/formalar linkinde bulunan Arastirma

Projesi Basvuru Formu (EK-1) ile Taahhltnameyi (EK-2) doldurarak Arastirma Gonalla
Katim Formunu/Formlarini ve arastirmayla ilgili belgeleri iceren bir Etik Kurul
Basvuru Dosyasi hazirlar. Dosyaylr bagh oldugu birim, mensup degilse
kurumu/kurulusu araciligiyla Eskisehir Teknik Universitesi Rektérligiine iletir.

b) Basvuru, Rektorliik tarafinda Etik Kurul Sekretaryasina génderilir.

¢) Sekretarya, Dosyayi ilgili Etik Kurul Baskanligina gonderir.

¢) Etik Kurul Bagkani, Dosyanin 6n incelemesi igin bir raportor atar.

d) Raportér, dosyay inceler, Etik Kurul Basvuru Degerlendirme Formunu ve arastirma
hakkindaki gorusleriniiceren raporu Etik Kurula sunar.

e) EtikKurul, dosyayi etige uygunluk agisindan degerlendirir ve karara baglar.
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https://eskisehir.edu.tr/arastirma/etik-kurulu/formalar

f) Karar, EtikKurulBaskanhgitarafindan Rektorligeiletilir ve Rektorliik, karari ilgili kisiye

ve/veya birime Ust yaziylabildirir.
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